
למידה ואנשים
פרונטלי ודיגיטלי-החברתי במימדמיקוד תהליכי למידה 

הערות למנחה
חשוב להתעמק בכל אחד מהשלבים החל  

, מהגדרת התחום והשאלות עליהן יש לענות

דרך איתור אדם מוכר שיוכל ללוות ולסייע ועד 

שימוש מיטבי ברשתות חברתיות על מנת  

.ללמוד ולהתקדם

רפלקציה

השאלות שניסחת בתהליך   5כיצד סייעו לך •
?הלמידה

עבורך חווית הלמידה מהאדם אליו   היתהכיצד •
?פנית

י להמשיך ולהיעזר באנשים בסביבתך  /כיצד תוכל•
?מקצועיות לטובת למידה והתפתחות ןבקבוצות

הנחיות למשתתף
.י על תחום שהיית רוצה ללמוד/חשוב1.

י אותן בכמה  /שאלות בתחום זה ופרט 5י /נסח2.

.מילים

קרוב )י על אדם מוכר לך /חשוב3.

שיוכל לסייע לך ( קולגה/חבר/משפחה

נסח בבהירות את טיב , בתהליך הלמידה

י אליו ובקש את /פנה, הסיוע הנחוץ לך ממנו

.עזרתו

י קבוצות מקצועיות ברשתות חברתיות /חפש4.

,  שיוכלו לסייע בלמידה של התחום שבחרת

י בדיונים  /י אליהן והשתתף/הצטרף

.המתנהלים בהן

כישורים במיקוד

למידה עצמאית•
פיתוח מיומנויות ואסטרטגיות למידה•
תקשורת בינאישית •
מיתוג ורישות  •
פרואקטיביות  •

נלוויםקישורים וחומרים 
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